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Chers membres et sympathisants, chers amis,

Cette année encore, et ce malgré le difficile contexte géopolitique que traverse le Burundi, nous sommes parvenus a
réaliser deux magnifiques projets d’appui aux communautés rurales burundaises.

Notre premiere action s’est portée sur I'amélioration des conditions d’enseignement de I'école de Kivyuka dans la
province de Musigati alors que notre deuxiéme intervention a consisté a améliorer I'acces a I'eau a deux écoles primaires,
un lycée et un centre de santé de la méme commune. Ce sont des centaines d’éléves qui grace a vos généreux dons
chers lecteurs et a ceux de nos partenaires Aliaxis SA et la foundation Bibi étudient dans des conditions sanitaires et
d’enseignements favorables et propices a un bon apprentissage.

Le monde de demain se construit grace aux enfants et jeunes d’aujourd’hui. C’est pourquoi il est essentiel de leur venir
en aide et de tout faire pour qu'ils puissent évoluer dans des conditions dignes.

Merci a tous chers amis pour votre soutien indéfectible.

Séverine de Sadeleer

Administratrice
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Projet d’appui a I’école de Kivyuka, commune de
Musigati - phase 1

Lors des différentes missions de terrain d’ODDY-C, le directeur
de I’école de Kivyuka dans la commune de Musigati nous a fait
part des difficultés qu’il rencontrait et des besoins criants de son
établissement.

Un des plus grands défis est de pouvoir enseigner avec un
matériel didactique tres limité.

Suite a un appel que nous avons fait cet été pour une collecte de
matériel scolaire, vous avez été nombreux a réagir! C'est ainsi
que nous avons pu faire parvenir a Kivyuka une dizaine de
caisses comportant des livres, cahiers, dictionnaires, cartes,
Atlas,...

Une petite formation a été octroyée aux enseignants pour qu’ils
puissent s’approprier les ouvrages et le matériel qui leur a été
fourni.

Besoins identifiés de I’école :
Un bloc de 3 classes
Une classe maternelle
Matériel pédagogique: livres, balances, poids,
Outils de mesures, calculatrices, cartes
d’anatomie, dictionnaires, mappemondes, ...

Cabhiers, craies,...

Cantine scolaire

Jardin potager

Formations/ recyclage des enseignants
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Projet d’amélioration de I’acces a I’eau potable dans
la commune de Musigati, AEP de Nyantazi

Ce projet émane d’'une demande de la
Régie communale de Musigati relayée
par notre partenaire local ASSAM.

Le projet a été mis en ceuvre de janvier
a mai 2014 et a permis la réhabilitation
d’un réseau d’adduction permettant
d’alimenter 2 écoles primaires, 1 lycée,
1 centre de santé et le marché du
centre rural de Kivyuka.

En plus des travaux de remplacement
de la conduite principale sur plus de
2km, I'équipe a réalisé un nouveau
captage, réhabilité la chambre de
départ et le réservoir du marché. Elle a
construit 6 Bornes Fontaines avec
chambres de vannes.

Un nouveau réservoir a été construit
pres des 2 écoles primaires de Kivyuka
avec réalisation d’une rampe pour
faciliter ~ I'approvisionnement  des
enfants.

Le projet a pu mobiliser le technicien
promotion de la santé mis a disposition. Il
est familiarisé avec la méthode PHAST qui
se fonde sur la participation des
bénéficiaires. Cette méthode qui se traduit
par la participation a la transformation de
I'hygiene et de I’assainissement est une
méthode d'approche participative basée
sur la définition avec les populations
locales des problématiques liées a
I'hygiéne et I'assainissement. Il a formé les
enseignants a la méthode et ceux-ci ont pu
a leur tour transmettre les messages de
bonnes pratiques aux enfants

L’équipe de projet a mis en place les 6 comités de gestion
des points d’eau (CGE) a chaque borne fontaine réalisée.
Ils ont été choisis sur base volontaire lors de réunions avec
les chefs collinaires et I'équipe d’animation et de suivi du
projet. Par ailleurs, en partenariat avec I'Agence de
I’'Hydraulique Rurale et le Bureau Provincial de la Santé
de, I’équipe de projet a réalisé une formation pour la RCE
et les CGE, celle-ci a duré 3 jours. L’administration
communale était également représentée au travers de
I'inspecteur de gestion pour les aspects financiers.
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;V. Partenariats

Un partenaire impliqué :
Le Comité des parents d’éleves de I’EP Kivyuka

Au Burundi, chaque école primaire et secondaire
est dotée d’un organe permettant d’améliorer la
gouvernance au niveau des établissements.: le
CGE.

Il renforce le role des parents dans la gestion
administrative, pédagogique et financiére de
I'école.

A Kivyuka ce Comité est trés dynamique et se
réunit  régulierement pour débattre de
I’environnement scolaire.

Les probléemes que rencontre Iétablissement
sont posés et des solutions recherchées en
concertation.

L’école manque de blocs de
classes, les parents mettent la
main a la pate!

A partir de cette année l'école de
Kivyuka doit étendre sa section
primaire qui comporte 6 années a 3
années supplémentaires d’une section
dite de « fondamental » pour
respecter la réforme de I'éducation au
Burundi. Cette réforme se fait en
transition de 3 ans. Chaque année une
nouvelle classe de fondamental est
crée. Pour faciliter cette extension, le
gouvernement octroie les tbles et le
ciment, les écoles doivent de se
débrouiller pour que les classes se
construisent!

A Kivyuka, le comité des parents a donc
pris les choses en main et la premiére
classe est déja en finition!
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__PERSPECIIVES 2015

On garde la méme équipe, et on poursuit nos actions !

Aliaxis Gamba

Notre projet d’appui a la commune de Musigati s’étant cloturé cette
année, en partenariat avec ASSAM, et vu I'implication impressionnante
de la régie communale nous avons décidé de monter notre prochain
projet pour 2015 avec ces mémes acteurs.

Cette fois-ci, nous allons travailler début 2015 a I'amélioration de I'acces
a I’eau potable dans la zone de Gamba.

L’action visée par le projet est I'extension de I'adduction gravitaire de
Muyebe-Gamba qui dessert les populations de la zone de Gamba, soit
800 ménage, elle permettra également d’alimenter le site de I'EP de
Gamba.

Actuellement, la population puise I'eau dans les riviere Mpanda et
Gashishi. Faute de moyens, il n'y a pas de sources aménagées. Or, le
centre de Gamba est a 2,7km d’un réseau existant (Muyebe-Gamba).

Enfin, suivant la philosophie d’actions d’ODDY-C, des modules de
sensibilisation dans les écoles appuyées permettront de transmettre des
connaissances et bonnes pratiques quant au bon usage de |'eau, de
I'importance de I'hygiéene et de la préservation de I'environnement.

Ce projet sera mis en ceuvre grace a un financement d’Aliaxis S.A.

Kivyuka—phase 2

Suite a I'expérience positive acquise a I'école de
Kivyuka, nous avons décidé de poursuivre notre
action la-bas et d’en assurer la durabilité .

A I’écoute des besoins exprimés par le Comité de
Gestion de I’école, nous réaliserons en 2015 la
phase 2 du projet d’appui a I’école de Kivyuka.

Concretement, nous allons construire un bloc de 3
classes pour renforcer la capacité d’accueil de
I’école et fournir le mobilier nécessaire.

Une formation sur la nutrition sera octroyée en
complément de la réalisation d’un jardin potager
de démonstration.). Cette activité se propose de
leur montrer de fagon théorique et pratique les
propriétés des aliments et les équilibres
nutritionnels recommandés.

Ce projet sera financé par la fondation BIBI et par
la collecte de la marche parrainée de I'Institut des
Sceurs de Notre Dame d’Anderlecht.
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Organisation de développement durable intégré et de promotion de I'inter-culturalité

Pouvoirs délégués au BurEx
Suivi comptable et trésorerie
Suivi du contréle interne
Suivi et approbation des acti-
vités des projets

L’é

d’Administration

Le Conseil

Assemblée
générale

Conseil
d’administration

Bureau exécutif

Farah Beniacoub

Arnaud Mahieux

Jean Berrewaerts

Séverine de Sadeleer
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Pouvoirs réservés de I'AG

Statuts et charte

Membres

Reglement général de gestion
Cadre stratégique

Comptes annuels

Décharge aux administrateurs

Pouvoirs réservés du CA

Gestion des RH

Suivi budgétaire

Politique de communication
Politique partenariale




Comptes annuels
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Contacts et informations

Pour toutes demandes d’informations complémen-
taires, contactez-nous a
info@oddyc.be

DNos soutiens
O Aliaxis | R

Les membres d’ODDY-C tiennent également a remercier toutes les personnes
ayant contribué de prés ou de loin a la réalisation des projets.

ODDY-C a.s.b.l. -
Rapport d’activités 2014

Publication : juin 2015

Coordination : Arnaud Mahieux

Collaboration : Farah Beniacoub, Séverine de Sadeleer, Jean Berrewaerts
Crédits : ODDY-C

Si vous avez des remarques, n’hésitez pas a nous les transmettre en envoyant un mail a:

info@oddyc.be
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