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Chers membres et sympathisants, chers amis,

Cette année a vu la reprise de nos activités au Burundi avec la réalisation d’un nouveau projet
d’amélioration de l'acces a 'eau potable dans un complexe scolaire dans la province de Bujumbura Rural
ce fut I'occasion pour nous de renouer avec notre partenaire de longue date, I’Association pour un Avenir
Meilleur .

Une de nos administratrices travaillant a Bujumbura, elle a pu effectuer le suivi sur place pendant toute la
mise en ceuvre du projet. Nous avons également travaillé a I'identification de projets futurs et a la
recherche de financements. Ainsi, des pistes sont explorées pour appuyer des initiatives d’aide a I'enfance
qui nous espérons verront le jour dans un futur proche.

Merci a tou(te)s, chers ami(e)s, pour votre confiance et votre soutien indéfectible.

Séverine de Sadeleer

Administratrice
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Amélioration des conditions d’acces a I'eau,
a I’hygiene et a I’assainissement en milieu scolaire
dans Bujumbura Rural

Le partenariat ODDY-C / ASSAM

Le projet d’amélioration des conditions d’acces a I'eau, a
I'hygiene et a I'assainissement en milieu scolaire en
commune d’Isare a démarré en mai 2018 et s’est achevée
en octobre 2018 grace a un financement d’Aliaxis et d’un
complément en fonds propres d’ODDY-C (encore merci a
nos généreux donateurs).

ODDY-C, responsable du pilotage du cycle du projet et de
I'atteinte des résultats, réalise le suivi du projet sur place.
En accord avec ASSAM, notre partenaire local, une équipe
technique a été recrutée pour la réalisation des activités
sur terrain.

La Régie communale d’lsare a également été impliquée
dans les travaux de réhabilitation de I'adduction d’eau
potable Isare-Muberere, c’est elle qui en assure la gestion
et la maintenance.

Le contexte du projet

L’école primaire de Muberure, avec le systeme de double
vacation (cours le matin a un groupe et I'aprés-midi a un
autre), scolarise environ 1500 écoliers. Cette école est
alimentée par un réseau d’eau potable construit en 2007.
Le réseau complet s’étend sur plus de 15 km, avec une
cinquantaine de points d’eau.

Une rampe de distribution de I'eau a été placée dans
I'école mais n’approvisionne pas régulierement les écoliers
suite a des pannes régulieres. Les enfants
s’approvisionnent alors avec I'eau de riviere a 1 km de
I’école.

Pour améliorer la situation d’approvisionnement en eau
potable, il était donc important de mener plusieurs actions
en parallele :

- le travail sur I'amélioration de la production de I'eau (sur
les captages, le réseau, le réservoir et les bornes fontaines)
- le travail sur la conscientisation des écoliers et maftres a
I'importance de consommer de I’eau saine.

La formulation du projet est issue des besoins exprimés par
la régie communale de I'eau d’Isare ainsi que par le centre
scolaire de Muberure. Il s’est avéré qu’il fallait renforcer le
débit aux sources pour pouvoir améliorer 'acces a I'eau. Le
gros du travail consistait désormais a refaire les captages
qui ont été démolis par les pluies diluviennes et renforcer
la protection du réseau pour en assurer la durabilité.
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Les principales activités réalisées dans le
cadre du projet

L'accés a l'eau potable a Nyarumpongo-Muberere est
amélioré

Réhabilitation des captages pour renforcement du débit.

Les travaux de réhabilitation et de protection des captages ont
permis de rajouter de I'eau de 4 sources au réseau avec un
débit de 4 I/s et permettant d’alimenter le réseau jusqu’au
réservoir de I'école.

Réhabilitation du réseau

Réhabilitation de la chambre de départ et remplacement de la
conduite principale sur 500m.

Construction de 3 bornes fontaines : une borne fontaine a été
mise en place pour la population autour de la chambre de
départ pour éviter les branchements directement sur le réseau
et augmenter le débit en aval. Une autre a été construite au
niveau du village pour désengorger celle du marché .

Réhabilitation d’un réservoir de 10m® pour les 3 écoles
primaires

Ce réservoir permet de pouvoir continuer a alimenter les
écoles en cas de panne ou d’entretien du réseau. Il comportait
de nombreuses fuites, il a été entierement étanchéisé.

Connexion au réseau hydraulique

Les activités qui concernent la partie hydraulique ont été
exécutées par la branche technique de la régie communale de
l'eau via le fontainier communal et son équipe. Tous les
branchements permettant la connexion au réservoir ont été
faits avec succes. Aujourd'hui, les 3 écoles sont alimentées en
eau potable.

Q-

Les conditions d'hygiéene et d'assainissement
Nyarumpongo-Muberere et environs sont améliorées

Q-

Campagnes scolaires de sensibilisation a Fhygiéne et
I'assainissement

Ce volet est trés important si on vise la pérennisation des
infrastructures réalisées et leur appropriation par les usagers.
Il a impliqué l'agent de santé communautaire, vecteur des
messages liés a la santé et a l'hygiene au sein de sa
communauté et la régie communale de l'eau qui assure la
gestion du réseau.

- un agent communautaire en charge de la promotion de la
santé a redynamisé et réorganisé les comités de gestion des
points d’eau du réseau.

- des actions de sensibilisation a I’hygiéne et a I'assainissement
ont eu lieu a I'école (jeux, concours, sketches,...) avec les
éleves qui ont pu répercuter les messages regus au sein de leur
foyer.

P e —————
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_Focus hvglene & assalnissement.

Le volet « soft », 'incontournable de nos projets
d’amélioration de I’acces a I’eau dans les écoles

La sensibilisation a [I'hygiene et a
I’assainissement via I’enfant formateur,
une démarche appliquée dans tous les
projets d’acces a I’eau d’ODDY-C

La sensibilisation en milieu scolaire permet de
transmettre les bonnes pratiques liées a la gestion de
I'eau, I'hygiene et I'assainissement. L'enfant formé
devenant a son tour formateur aupres de ses parents
et de sa communauté.

Les écoles appuyées bénéficient de journées de
formation au début de la mise en ceuvre du projet,
ainsi qu'a la finalisation de celui-ci.

Les actions de sensibilisation portent sur les themes
suivants :

e importance de la préservation de la qualité de I'eau
dans le cadre de son acheminement jusqu’au
consommateur. Ce n’est en effet pas parce que le
projet fournira une eau de qualité, qu’elle le sera
toujours au moment de sa consommation. Un
certain nombre de mesures d’hygiéne sont a
respecter tout au long de la chaine de I'eau (puisage,
transport, stockage) ;

e encouragement des populations a préférer
['utilisation de sources d’approvisionnement en eau
aménagées plutot que les mares et autres sources
polluées. En effet, le colt de I'eau permettra
d’économiser des co(its en matiere de santé ;

e importance de la préservation des ouvrages
hydrauligues du point de vue hygiéne et
surexploitation ;

e importance de protéger les ouvrages des animaux
errants vecteurs de transmission de maladies ;
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e importance de l'entretien et de la maintenance
périodique des ouvrages, les populations sensibilisées
pourront exercer une pression sociale sur les comités
de gestion de I'’eau mis en place pour que leurs taches
soient bien exécutées.

Les acquis des formations sont partagés dans des
séances de restitution dans chaque classe par les
écoliers pairs sous la supervision de notre animateur.
Afin que les écoles cibles du projet soient des modeles
en matiere d’hygiéene, des kits d’assainissement sont
distribués (seaux, savons, produits de nettoyage,...)
pour faciliter les taches relatives au maintien de la
propreté dans les enceintes de ces écoles.

Par ailleurs, |'organisation de journées
promotionnelles « WASH », offrent une occasion
d'évaluer le niveau de maitrise de la notion d’hygiene
et assainissement par des jeux concours et des prix qui
sont distribués dans la transparence de toute la
communauté scolaire, un comité d'organisation
multidisciplinaire est mis en place pour accomplir
cette activité.

ODDY-C identifie des possibles actions en
soutien a I’enfance a Bujumbura

Pour I'année 2019, ODDY-C poursuivra ses actions au
Burundi. Des pistes sont identifiées pour appuyer des
associations locales qui contribuent au bien-étre et a
I"'apprentissage d’enfants défavorisés de la capitale.

Nous poursuivons ainsi nos actions en suivant les
valeurs et missions de notre association en continuant
a viser l'amélioration des conditions de vie et
d’enseignements des populations locales.

Nous ne manquerons pas de vous tenir informés tres
prochainement!
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Organisation de développement durable intégré et de promotion de I'inter-culturalité

Pouvoirs délégués au BurEx
Suivi comptable et trésorerie
Suivi du contréle interne
Suivi et approbation des acti-
vités des projets

L’é

d’Administration

Le Conseil

Assemblée
générale

Conseil
d’administration

Bureau exécutif

Farah Beniacoub

Arnaud Mahieux

Jean Berrewaerts

Séverine de Sadeleer
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Pouvoirs réservés de I'AG

Statuts et charte

Membres

Reglement général de gestion
Cadre stratégique

Comptes annuels

Décharge aux administrateurs

Pouvoirs réservés du CA

Gestion des RH

Suivi budgétaire

Politique de communication
Politique partenariale




Comptes annuels
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Contacts et informations

Pour toutes informations complémentaires, consultez
notre site web ou notre page Facebook
www.oddyc.be

Ou contactez-nous a
info@oddyc.be

Ng;;ggﬁgn;
O Aliaxis

Les membres d’ODDY-C tiennent également a remercier toutes les personnes
ayant contribué de preés ou de loin a la réalisation des projets.
Un merci particulier a Julie Blavier pour son soutien et son implication
dans les activités d’ODDY-C.

ODDY-C a.s.b.l.
Rapport d’activités 2018

Publication : juin 2019
Coordination : Farah Beniacoub

Collaboration : Arnaud Mahieux, Séverine de Sadeleer, Jean Berrewaerts, Julie Blavier
Crédits : ODDY-C

Si vous avez des remarques, n’hésitez pas a nous les transmettre en envoyant un e-mail a:

info@oddyc.be
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